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OFFRE D’EMPLOI
CAISSIERS (H/F)

Le groupe ProCredit comprend 21 institutions financieres qui se
concentrent sur l'octroi de services bancaires responsables aux trés
petites, petites et moyennes entreprises dans les économies en
transition et les pays en voie de développement. Pour ces entreprises,
nous nous efforcons d'étre le "Housebank" - offrant des services
financiers compréhensibles et transparents. La croissance de ces
entreprises contribue au développement économique et promeut la
création d’emplois.

De plus, nous nous efforcons de développer une culture d'épargne parmi
des personnes privées et de fournir des services bancaires responsables
et transparents a ceux qui vivent et travaillent dans les régions ou nous
opérons.

ProCredit Bank Congo S.a.r.l. recherche des Caissiers pour ses
différentes Agences de Kinshasa.

Type de contrat : A durée indéterminée précédé d’un stage

RESPONSABILITES GENERALES ET SPECIFIQUES DU POSTE :

- Opérations de caisse (retrait et dépo6t d’argent)

- Suivi de I’état de caisse (entrées et sorties)

- Inventaire de la caisse en fin de journée (et, éventuellement, en cours de
journée)

- Réception des cheques pour paiement immédiat

- Signalement des manquants et des transactions douteuses au Chef d’agence

- Classement et ordre de la caisse

- Controle des billets de banque

- Préparation du rapport de caisse
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QUALIFICATIONS REQUISES :

- Etre titulaire d'un diplédme de graduat en Sciences Commerciales et
financiéres ; Gestion ou une discipline similaire au minimum/ ou avoir une
expérience a la caisse

- Connaissances de base sur le fonctionnement d’une banque

- Mathématiques et rapidité en matiére de calcul mental

- Bonne connaissance du Frangais (La connaissance de I’Anglais est un atout)

- Maitrise de I'outil informatique Excel

- Sens de l'ordre et rigueur

- Motivé, chaleureux, enthousiaste et doté d’un esprit critique

- Volonté d’apprendre

- Capacité a travailler sous pression

- Etre attentif aux questions de sécurité

- Etre discret et absolument respectueux du secret bancaire

Courrier a adresser :

Au Responsable des Ressources Humaines
ProCredit Bank Congo S.a.r.l|

Siége Social : 4b, Av. des Aviateurs Kinshasa/Gombe

Nous vous invitons a faire parvenir votre candidature au plus tard le 11 Septembre 2010
avec la mention obligatoire : Caisse/PCBC/09/10 en référence.

Veuillez constituer votre candidature selon le standard repris sur notre site
http://www.procreditbank.cd/carriere.html

Seuls les candidats présélectionnés seront contactes.



